PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DO TRIUNFO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2020

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Bardo do Triunfo, no uso de suas atribuigcbes legais, considerando
necessidade inadiavel, de excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo
da Republica, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — Chamamento
Publico, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital. Para tanto, comunica aos
interessados que est&o abertas as inscricdes para contratagdo EMERGENCIAL E TEMPORARIA,
com fulcro no Decreto Municipal n® 10/2020, 05 (cinco) TECNICO EM ENFERMAGEM mediante

processo seletivo simplificado.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sob a forma de chamamento publico sera executado por
intermédio de Comissao composta por trés servidores, designada através da Portaria N° 36/2020.

1.1.1 As reunides e deliberagbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo de Chamamento Publico serdo prestigiados, sem

prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo de Chamamento Publico sera publicado integralmente no

painel de publicaces oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.pmbaraodotriunfo.com.br.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo serdo publicados no painel de

publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrbnico.

1.5 O Processo de Chamamento PuUblico consistird na andlise de curriculos e titulos dos

candidatos pela Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.
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1.6 O prazo das contratacdes temporarias sera de 06 (seis) meses podendo, persistindo os

pressupostos que as autorizam, ser prorrogado pelo mesmo prazo.

1.7 As contratacbes decorrentes deste processo simplificado serdo de natureza administrativa,

com contribuicdo para o Regime da Previdéncia Social.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcéo temporéaria de que trata este Processo de Chamamento Publico corresponde ao

exercicio das atribuigcbes constantes no Anexo | do presente Edital.

2.2 A carga horéaria semanal sera desenvolvida de acordo com horério definido pela autoridade

competente.
2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria serd pago mensalmente o vencimento fixado em:
a) TECNICO EM ENFERMAGEM - R$3.069,46

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terc¢o, indenizadas ao final do contrato; inscricéo
no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracgéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios do Regime Juridico, sendo a apuracao processada na forma do

Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 O periodo das inscricbes sera do 24/03/2020 a 26/03/2020, no horario das 8h00min as
11h30min e das 13h30min as 17h00min, no Protocolo Geral da Prefeitura, localizado na Avenida

Tassinari Cezare, n® 476, Centro, em Bardo do Triunfo.
3.1.1 Nao serao aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 Alinscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes

instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
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4.CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado sob a forma de Chamamento Publico, o
candidato devera comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no
item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo), apresentando, em ambos 0s

casos, 0s seguintes documentos:
4.1.1 Ficha de inscrig&o disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada;

Observacdo: O preenchimento do formulario de forma incompleta, incorreta ou com dados
inveridicos ensejara na exclusdo do candidato do processo de selecéo.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, COREN etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira

Nacional de Habilitagcdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15);

4.1.3 Prova de quitagcdo das obrigacdes militares e eleitorais.
4.1.4 Curriculo profissional, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as
informacgdes contidas no curriculo;

4.1.5 Comprovante de escolaridade (exigido para o desempenho da fungéo).

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo, desde que o candidato

apresente para conferéncia os originais juntamente com a coépia.
5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletrbnico, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos

gue tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos
escritos perante a Comisséo, no prazo de 01 (um) dia, no Protocolo Geral da Prefeitura, mediante

a apresentacao das razoes que ampararem a sua irresignacao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DO TRIUNFO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

5.2.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissado, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipbétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricbes

homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Sr. Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 01(um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de

01(um) dia, ap6s a decisdo dos recursos.

5.2.4 Os prazos acima mencionados serdo contados de forma corrida. Quando o inicio ou termino

do prazo ocorrer em dia ndo Util 0 mesmo sera contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo Profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo IV do

presente Edital.

6.2 A avaliagcdo dos titulos do candidato nas duas areas indicadas no Anexo I, deste Edital, tera

valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme segue:

- Area | - Exercicio Profissional - até 70 pontos;

- Area Il - Titulac&o - até 30 pontos;

6.2.1 Nao seréa considerada a pontuagéo que exceder o limite estabelecido em cada area.

6.2.2 Na avaliac&o de titulos da Area | — Exercicio Profissional, sera considerado somente o tempo

de servico prestado estritamente no exercicio regular da profissdo, com as devidas comprovacoes.

6.3 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou

privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.5. A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo néo seré objeto de avaliagéo.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de 01 (um) dia uteis, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.
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7.2 Ultimada a identificag@o dos candidatos e a totaliza¢do das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se
houver, abrindo-se 0 prazo para o candidato apresentar recurso, nos termos estabelecidos neste
edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacé@o preliminar dos candidatos é cabivel recurso a ser apresentado no Protocolo
Geral da Prefeitura e enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo de 01 (um) dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-
se anotagoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisao classificatoria pela Comissédo, o nome do candidato

passara a constar no rol de selecionados.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 A listagem de classificacdo dos candidatos aprovados sera elaborada por ordem decrescente
do total de pontos obtidos. Havendo empate na classificacdo final dos candidatos aprovados, o

critério de desempate, pela ordem, sera o seguinte:
a) que tiver obtido maior nimero de pontos na prova de avaliacéo de titulo — Area II;
b) que tiver apresentado o0 maior nimero de pontos na prova de avaliacéo de titulo — Area I;

9.2 Persistindo o empate, ocorrera sorteio, na presencga dos interessados, na Sala de Reunides
da Comisséo (Prefeitura Municipal), no dia 06/04/2020 as 9 horas.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Homologado o resultado final, seré langado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, no dia 06/04/2020. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado comecara

a fluir a partir da efetiva contratacéo.
11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo e autorizada a contratacédo pelo Prefeito, serdo
convocados os primeiros colocados, para, no prazo de 02 (dois) dias, comprovar o atendimento

das seguintes condicdes:
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11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Cépia do CPF, identidade e certificado de reservista (para homens);
11.1.4 Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

11.1.5 Declaracédo de dependentes;

11.1.6 Prova de quitagdo das obrigacdes ao Conselho de Classe respectivo.

11.1.7 Apresentar atestado médico comprovando gozar de boa salde fisica e mental, indicando
se faz uso de medicacado continua, bem como se possui alguma comorbidade e exame de Beta
HCG. A solicitacdo se faz necessaria diante do Decreto Municipal n° 10/2020 e da situacdo de
calamidade publica, sempre resguardando a saude e a vida do cidadao, tais medidas resguardam
a saude do concorrente e da populacao.

11.2 A convocagédo dos candidatos classificados sera realizada por meio de Edital publicado no

painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o n&do atendimento das
condi¢cdes exigidas para a contrata¢do serdo convocados os demais classificados, observando-se

a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que n&o tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma Unica vez, sua

alocacgéo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo de chamamento publico sera de 02 (dois) anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo — modalidade chamamento puablico, em havendo
a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s

demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apés todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacGes para as mesmas

funcbes, novo processo seletivo devera ser realizado.
12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim a publicacao do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
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12.3 Respeitada a natureza da funcdo tempordria, por razées de interesse publico, podera haver
a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, bem como no cronograma do

processo seletivo — modalidade chamamento puablico — Anexo |ll.

12.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato observar os prazos e procedimentos

estabelecidos neste Edital, assim como suas eventuais alteracdes.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
13. DOS ANEXOS:

13.1 Constituem anexos deste edital:

ANEXO I- Atribuicdo da funcéo e requisitos para ingresso.
ANEXO lI- Avaliagéo do Curriculo e Titulos
ANEXO llI- Curriculo

Bardo do Triunfo, 23 de margo de 2020.

ELOMAR ROCHA KOLOGESKI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

ATRIBUICAO DA FUNCAO E REQUISITOS MINIMOS PARA INGRESSO:

TECNICO EM ENFERMAGEM- ATRIBUICOES:

exercer as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem;
assistir o Enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo e supervisao das atividades de
assisténcia de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a paciente em
estado grave; na prevencgdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemioldgica; na prevencdo e no controle sistematico de infeccdo hospitalar; na
prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante
a assisténcia de saude; executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas do enfermeiro, integrar equipes de saude. Participar de campanhas voltadas a saude
publica e outras tarefas

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 36 horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade: 18 anos;
b) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo
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ANEXO Il
Avaliacdo do Curriculo-TECNICO EM ENFERMAGEM

AREA | — EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGCAO PONTOS PONTUACAO
TOTAL

TEMPO DE SERVICO * 0.5 (meio) ponto por més completo de

exercicio profissional até o limite de 10
(DEZ) anos.

* O tempo de servigo devera ser comprovado mediante apresentacdo de certiddao emitida
por 6rgao publico ou cépia da CTPS ou por cOpia de contrato por prazo determinado.

70 pontos

AREA Il - DA TITULACAO

DISCRIMINACAO PONTOS
Cursos especializados na area de atuacao da funcdo com duragéo 09 pontos
minima de 360hs
Participacdo em Congressos e Eventos diversos na area de atuagao: 21 pontos
Horas de Cursos Valor N° Cursos Pontuacgéo
Unit. Méaxima
8ha20h 0,25 Max. 4 01
2lha60h 0,5 Méax. 4 02
61h a 100 h 1,0 Max. 4 04
101ha180h 15 Max. 4 06
Mais de 180 h 02 Méax.4 08
SOMA DOS PONTOS 21
30 pontos
TOTAL DE PONTOS

Area | - Exercicio Profissional - até 70 pontos;
Area Il — Qualificacao profissional - até 30 pontos.
TOTAL : Até 100 PONTOS
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ANEXO VI

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO — CHAMAMENTO PUBLICO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO SUPERIOR
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DO TRIUNFO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNGCAO

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / éarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / éarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / érea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

11
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Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Bardo do Triunfo, de de

Assinatura do Candidato

12



